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REFERAT

Avind in vedere dispozitiile Ordinul nr. 26/2022 pentru aprobarea Metodologiei de
completare si transmitere a informatiilor privind implementarea principiilor aplicabile conduitei
profesionale a functionarilor publici si a normelor/standardelor de conduita a functionarilor publici,
precum si a procedurilor administrativ-disciplinare aplicabile functionarilor publici in cadrul
autoritdilor gi institufiilor publice, propunem spre aprobare Raportul privind respectarea normelor
de conduiti de cétre tunctionarii publici din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Local al
Comunei Béldceana, pentru anul 2022. conform ANEXEI nr. 1, transmisi online ciitre Agentia
Nationald a Functionarilor Publici.

Activitatea de transmitere a raportérilor pentru anul 2022, este pani la data de 25.02.2023.

Transmiterea catre Agentie a informatiilor cu privire la implementarea principiilor aplicabile
conduitei profesionale a functionarilor publici si a normelor/standardelor de conduiti a
functionarilor publici, precum i a procedurilor administrativ-disciplinare aplicabile functionarilor
publici in cadrul autorititilor si institutiilor publice se realizeazid de citre functionarii publici
desemnati consilieri de eticd din autoritafile §i institutiile publice, in conditiile legii, dupd cum
urmeaza:

a) prin completarea formatului de raportare privind implementarea principiilor aplicabile conduitei

profesionale a functionarilor publici si a normelor/standardelor de conduitd a functionarilor publici



in cadrul autoritatilor si institutiilor publice, prevazut in anexa nr. 1, denumit in continuare format de
raportare previzut in anexa nr. 1;

b) prin completarea formatului de raportare privind implementarea procedurilor administrativ-
disciplinare aplicabile functionarilor publici in cadrul autoritatilor si institugiilor publice, prevazut in
anexa nr. 2, denumit in continuare format de raportare previzut in anexa nr, 2.

Completarea si transmiterea informatiilor cuprinse in formatele de raportare previzute in
anexele nr. 1 si 2 se realizeazd in format online, in conditiile prezentei metodologii, in aplicatia
informaticd administratd de Agentie.

In anul 2022, la nivelul aparatului de specialitate al Consiliului Local al Comunei Bilaceana,
dintr-un numar total de 7 ( sapte ) functionari publici, dintre care 1 (unul) de conducere si 6 (sase) de
execufie, nu s-au Inregistrat cazuri de nerespectare a normelor de conduita si etica profesionala.

In anul precedent nu s-au inregistrat petitii sau alte sesizari privind incalcarea dispozitiilor
Codului Administrativ, cu privire la conduita etici a functionarilor publici, in ceea ce priveste
exercitarea functiilor detinute.

Nu s-au solicitat si Inregistrat solicitdri de consiliere etica formulate de functionarii publici
din institutie.

Nu a fost cazul de aplicare de masuri administrative pentru incilcarea normelor de conduita.

In cursul anului au fost organizate si si-au desfagurat lucrérile atelierelor de lucru, prin care
s-a urmdrit aprofundarea modificirilor legislative in domeniul eticii si conduitei profesionale a
functionarilor publici din cadrul institutiei.

Prin Dispozitia Primarului Comunei Bélaceana, nr. 24 din data de 09.04.2021 a fost aprobat
Codul de Eticd si conduiti profesionald a functionarilor publici din cadrul Comunei Béildceana.

Actul administrativ a fost adus la cunostinta tuturor salariatilor angajati cu contract

individual de muncd, de cétre responsabilul de resurse umane prin semnétura de luare la cunostinta.
Prezentul referat va fi publicat dupa aprobare, pe pagina de internet a Comunei Baldceana

https://comunabalaceana.ro/, prin grija Secretarului General al Comunei Biliceana.
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